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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 1567 


22 Δεκεμβρίου 2000 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Ορισμός αριθμού ιδιωτών-συνεργατών που θα χρησι¬ 
μοποιηθούν για τη συλλογή ερωτηματολογίων της 
Έρευνας για την Κατάρτιση του Δείκτη Παραγω¬ 
γής, με έτος βάσης το 1993 και έγκριση χρησιμο¬ 
ποίησης Εμπειρογνωμόνων καθώς και καθορισμός 

αμοιβής τους. 1 

Καταβολή ειδικής πρόσθετης αμοιβής στο προσωπικό 
που υπηρετεί στην Ειδική Υπηρεσία Δημοσίων Έρ¬ 
γων (ΕΥΔΕ/ΟΕ 2004), σύμφωνα μετηνπαρ. 11 του 
άρθρου 4 του Ν.2819/2000 και καθορισμός των 

προϋποθέσεων και του τρόπου καταβολής της. 2 

Τροποποίηση της 2/54427/0022/25.7.2000 (ΦΕΚ 996/ 
Β71999) απόφασης, η οποία τροποποιήθηκε με την 
2/66157/0022/27.9.00 «Καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας για το προσωπικό της Γενικής Γραμμα- 

τείας Δημόσιας Διοίκησης» του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 3 

Συμπλήρωση της 2/16608/0022/30.1.2000, κοινής 
υπουργικής απόφασης «Υπερωριακή εργασία, νυ¬ 
κτερινή και ημερήσια, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών υπαλλήλων εργαζομένων στο Γ ραφείο του 
Γ ενικού Γ ραμματέα Έρευνας και Τεχνολογίας του 


Υπουργείου Ανάπτυξης». 4 

Καθορισμός αμοιβής του Προέδρου, των μελών, των 
εισηγητών και του γραμματέα του Ανωτάτου Συμ¬ 
βουλίου Γεωργικών Φαρμάκων (Α.ΣΥ.ΓΕ.Φ.). 5 

Καθορισμός αμοιβής Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ανέγερσης Νοσηλευτι¬ 
κών Μονάδων (Δ.ΕΠΑ.Ν.Ο.Μ.) ΑΈ.». 6 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας ενός δημοσιογρά¬ 
φου με σχέση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου - Ορι¬ 
σμένου Χρόνου, του Υπουργείου Οικονομικών, για 

το έτος 2000». 7 

Καθορισμός αμοιβής μελών της Επιτροπής για την 
ολοκλήρωση του έργου της κωδικοποίησης των 

διατάξεωντου Ν 1642/86 περί Φ.Π.Α.». 8 

Καθορισμός διαδικασίας προκήρυξης των θέσεων 
του Ειδικού Εκπ/κού Προσ/κού και Ειδικού Βοηθη¬ 
τικού Προσωπικού των ΚΔΑΥ καιτωνΣΜΕΑ, κριτή¬ 
ρια επιλογής και τοποθέτησης. 9 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/76522/0022 (1) 

Ορισμός αριθμού ιδιωτών-συνεργατών που θα χρησιμο- 
ποιηθούνγιατη συλλογή ερωτηματολογίωντης Έρευ¬ 
νας για την Κατάρτιση του Δείκτη Παραγωγής, με έτος 
βάσης το 1993 και έγκριση χρησιμοποίησης Εμπειρο¬ 
γνωμόνων καθώς και καθορισμός αμοιβής τους. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του Ν.Δ. 3627/56 «περί οργανώσεως της ΕΣΥΕ», και 
του Π.Δ. 226/2000 (ΦΕΚ 195/Τ.Α78-9-2000) «Οργανισμός 
Γ.Γ. ΕΣΥΕ». 

β) του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όργα¬ 
να», του Ν.2081/92 και του άρθρου 1 του Ν.2469.97 «πε¬ 
ριορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των 
κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις». 

γ) του άρθρου 9 (παρ. 5, 6, 8, 9 και 10) του Ν.2392/96 
«Πρόσβαση της Γ. Γ. ΕΣΥΕ σε διοικητικές πηγές κλπ.». 

δ) του άρθρου 22 του Ν.2362/95 «περί Δημοσίου Λογι¬ 
στικού». 

2. Την 12899/Γ-394/12.9.2000 κοινή υπουργική απόφα¬ 
ση με θέμα «Ανάθεση, έγκριση και προκήρυξη διενέργει¬ 
ας Έρευνας για την Κατάρτιση του Δείκτη Παραγωγής. 

3. Την 1039386/441/Α0006/21-4-2000 (ΦΕΚ 571/Β7 
21.4.2000) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών με θέμα 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών 
στους Υφυπουργούς Οικονομικών. 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη ύψους δέκα εκατομμυρίων δια- 
κοσίων χιλιάδων (10.200.000) δραχμών που θα βαρύνει 
τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού της Γ.Γ. 
ΕΣΥΕ, ΚΑΕ 0871 του ειδικού φορέα 13-610 για το οικο¬ 
νομικό έτος 2000. 

5. Σχετική εισήγηση της Δ/νσης Βιομηχανίας και Εξωτε¬ 
ρικού Εμπορίου, αποφασίζουμε: 

I. Καθορίζουμε ότι η Γ.Γ. ΕΣΥΕ μπορεί να χρησιμοποιή¬ 
σει από 2.10.2000 μέχρι και 31.12.2000 είκοσι (20) ιδιώ¬ 
τες - συνεργάτες για τη συλλογή ερωτηματολογίων της 
Έρευνας για την Κατάρτιση του Δείκτη Παραγωγής, 
έτους 2000 και με έτος βάσης το 1993, στο Νομό Αττικής 
καθώς και τρεις (3) εμπειρογνώμονες. 
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II. Καθορίζουμε την αμοιβή τους ως εξής: 

1) 1.200 δρχ. αμοιβή για κάθε ορθά συμπληρωμένο δελ¬ 
τίο της Έρευνας (6.000 μηνιαία δελτία X 1.200 δρχ. = 
7.200.000 δρχ.). 

2) 3 εμπειρογνώμονες X 1.000.000 δρχ. = 3.000.000 

δρχ. 

III. Η παραπάνω δαπάνη που ανέρχεται στο ποσό των 
δέκα εκατομμυρίων διακοσίων χιλιάδων (10.200.000) 
δραχμών θα βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπο¬ 
λογισμού της Γ.Γ.ΕΣΥΕ, ΚΑΕ 0871 του ειδικού φορέα 13- 
610, για το οικονομικό έτος 2000. 

V. Ο ορισμός των ιδιωτών-συνεργατών γίνεται με από¬ 
φαση του Γενικού Γραμματέα ΕΣΥΕ. 

VI. Η απόφαση να έχει αναδρομική ισχύ από 2.10.2000. 

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 

βερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Δεκεμβρίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΙΑΝΝΟΣ ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΡΥΣ 

□ 

Αριθ. 2/83370/0022 (2) 

Καταβολή ειδικής πρόσθετης αμοιβής στο προσωπικό 
που υπηρετεί στην Ειδική Υπηρεσία Δημοσίων Έργων 
(ΕΥΔΕ/ΟΕ 2004), σύμφωνα μετηνπαρ. 11 του άρθρου 
4 του Ν.2819/2000 και καθορισμός των προϋποθέσε¬ 
ων και του τρόπου καταβολής της. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜ. ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τιςδιατάξειςτηςπαρ.3του άρθρου 8του Ν. 679/1977 
(ΦΕΚ 245/Α'), που προστέθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 
5 του Ν. 2229/94 «Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
Ν. 1418/84 και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις της παρ.ΙΙβ του άρθρου 4 του 
Ν.2819/15.3.2000 (ΦΕΚ 84/Α) «ίδρυση Εταιρείας “Ολυ¬ 
μπιακό Χωριό 2004 Α.Ε.”, προστασία Ολυμπιακών Συμβό¬ 
λων και Σημάτων και άλλες διατάξεις». 

3. Την ΣΑΕ 010/τροπ. 1/25.10.2000 όπου προβλέπεται 
ποσοστό 4% για δαπάνες λειτουργικές και αμοιβές προ¬ 
σωπικού. 

4. Την ΣΑΜ 010/τρπ.3/25.10.2000 όπου προβλέπεται 
ποσοστό 4% ως ανωτέρω. 

5. Την ανάγκη αύξησης παραγωγικότητας των υπαλλή¬ 
λων που υπηρετούν στην ανωτέρω Ειδική Υπηρεσία (ΕΥ- 
ΔΕ/ΟΕ 2004) και ειδικά των υπαλλήλων που συμβάλουν 
με οποιοδήποτε τρόπο στην προώθηση εκτέλεσης των 
Ολυμπιακών έργων (Προγραμματισμός-Μελέτη-Κατα- 
σκευή). 

6. Η καταβολή της υπόψη Ειδικής Πρόσθετης αμοιβής 
θα επιφέρει δαπάνη τετρακοσίων πενήντα έξι εκατομμυ¬ 
ρίων (456.000.000) δρχ. ετησίως. 

7. Την αρ. 1039386/441 /Α0006/2000 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών, για την 
ανάθεση αρμοδιοτήτων, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καταβολή Ειδικής Πρόσθετης Αμοι¬ 
βής στους μόνιμους και με οποιαδήποτε σχέση εργασίας 
υπαλλήλους όλων των κατηγοριών και κλάδων που υπη¬ 
ρετούν στην Ειδική Υπηρεσία Δημοσίων Έργων (ΕΥΔΕ/ 


ΟΕ 2004) της Γεν. Γραμματείας Δημοσίων Έργων του 
ΥΠΕΧΩΔΕ, για προώθηση της εκτέλεσης του έργου τους 
(Προγραμματισμός-Μελέτη-Κατασκευή), η οποία γίνεται 
για αύξηση της παραγωγικότητας εντός του κανονικού 
ωραρίου και πέραν αυτού. 

Ειδικότερα στους υπαλλήλους που ασχολούνται με το 
σχεδίασμά, προγραμματισμό, μελέτες, έργα, διαχείριση, 
προμήθειες, διοικητική-τεχνική και οικονομική υποστήρι¬ 
ξη στην εκπόνηση μελετών και κατασκευή των έργων και 
γενικά συμβάλουν στη προώθηση του έργου της ανωτέ¬ 
ρω ΕΥΔΕ και στην αύξηση της παραγωγικότητας. 

2. Η δαπάνη για την καταβολή Ειδικής αυτής Πρόσθε¬ 
της Αμοιβής βαρύνει τις πιστώσεις των παρ. 1 και 2 του 
άρθρου 8 του Ν.679/77, όπως αυτές συμπληρώθηκαν και 
τροποποιήθηκαν με την παρ. 1 του άρθρου 5 του 
Ν.2229/94 σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 11 β 
του Ν.2819/2000 και τις υπ’ αριθμ. ΣΑΕ 010/τροπ. 1/25-10- 
2000 και ΣΑΜ 010/τροπ. 3/25-10-2000. 

3. Η Πρόσθετη Αμοιβή στο προσωπικό της ανωτέρω ΕΥ- 
ΔΕ θα παρέχεται για αύξηση της παραγωγικότητας εντός 
και πέραν του κανονικού ωραρίου, και καθορίζεται μηνι- 
αίως κατά κατηγορία ως εξής: 

I. Για τους προϊστάμενους της ΕΥΔΕ στο ποσό των 
400.000 

II. Για τους τεχνικούς υπαλλήλους, προϊσταμένους τμη¬ 
μάτων στο ποσό των 300.000. 

III. Για τους λοιπούς υπαλλήλους προϊσταμένους τμη¬ 
μάτων στο ποσό των 260.000 

IV. Γ ια τους τεχνικούς υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ στο 
ποσό των 240.000 

V. Γιατους λοιπούς υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ στο πο¬ 
σό των 200.000 

VI. Για τους τεχνικούς υπαλλήλους κατηγορίας ΤΕ στο 
ποσό των 180.000 

VII. Για τους λοιπούς υπαλλήλους κατηγορίας ΤΕ στο 
ποσό των 150.000 

VIII. Γ ιατους υπαλλήλους κατηγορίας ΔΕ στο ποσό των 
130.000 

IX. Γ ια τους υπαλλήλους κατηγορίας ΥΕ στο ποσό των 
100.000 

Οι προϊστάμενοι της ΕΥΔΕ και των τμημάτων της λαμ¬ 
βάνουν ποσό που προκύπτει ως ανωτέρω εφόσον ασκούν 
καθήκοντα προϊσταμένου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.2229/94 άρθρο 5 παρ. 3, του Ν.2190/94 Άρθρο 36 και 
του Ν .2683/99 (Υ. Κ.) και για όσο χρόνο λαμβάνουν το ανά¬ 
λογο επίδομα θέσης. 

4. Απαραίτητη προϋπόθεση για την καταβολή της πρό¬ 
σθετης αυτής αμοιβής είναι η συμβολή των υπαλλήλων στην 
προώθηση του έργου της ανωτέρω ΕΥΔΕ για την υλοποίηση 
των μεγάλων, ειδικών και σύνθετων έργων, υποδομών και 
εγκαταστάσεων διεξαγωγής των Ολυμπιακών Αγώνων του 
2004. Γ ια την επίτευξη των στόχων απαιτεί λειτουργία της 
ΕΥΔΕ αυστηρώς με ιδιωτικοοικονομικά κριτήρια, ύπαρξη 
προσσωπικού υψηλής στάθμης, με γνώση, ευθύνη και ευαι¬ 
σθησία για το παραγόμενο έργο. Απαιτεί επίσης παραμονή 
στην υπηρεσία καθημερινά αρκετές ώρες πέραντου κανονι¬ 
κού ωραρίου της Υπηρεσίας και τακτικές μετακινήσεις για 
την παρακολούθηση, έλεγχο και επίβλεψη των εκτελούμε- 
νων έργων και γενικά έντονους ρυθμούς απασχόλησης. 

5. Η παροχή της Πρόσθετης Αμοιβής θα πιστοποιείται 
με πράξη του προϊσταμένου της ΕΥΔΕ, στην οποία θα 
συμπράττουν και οι προϊστάμενοι των υποκείμενων ορ¬ 
γανικών μονάδων (τμηματάρχες). 
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6. Η πληρωμή της εν λόγω Πρόσθετης Αμοιβής θα γίνε¬ 
ται κάθε μήνα με ειδικές καταστάσεις, μέσω υπολόγων 
που ορίζονται για την πληρωμή των δαπανών εν γένει της 
ΕΥΔΕ, από πιστώσεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 8 του 
Ν.679/77 όπως αυτές συμπληρώθηκαν και τροποποιήθη¬ 
καν με την παρ. 1 του άρθρου 5του Ν.2229/94. Οι καταστά¬ 
σεις αυτές θα συντάσσονται για την ΕΥΔΕ από το αρμόδιο 
τμήμα Διοικητικού και θα θεωρούνται και υπογράφονται 
από τον προϊστάμενο της ΕΥΔΕ. Αντίγραφο των καταστά¬ 
σεων θα αποστέλλεται στη Δ/νση Οικονομικών Υποθέσεων 
και Προμηθειών (Δ18 της Γεν. Γραμματείας Δημοσίων Έρ¬ 
γων) για έλεγχο και τήρηση σχετικού αρχείου. 

7. Η πρόσθετη αυτή αμοιβή καταβάλλεται ανεξάρτητα 
από κάθε άλλη υπερωριακή ή άλλη αποζημίωση και υπό- 
κειται σε όλες τις κρατήσεις και φόρο των αποζημιώσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Δεκεμβρίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Γ. ΔΡΥΣ Κ. ΛΑΛΙΩΤΗΣ 

□ 

Αριθ. 2/7796/0022 (3) 

Τροποποίηση της 2/54427/0022/25.7.2000 (ΦΕΚ 996/ 
Β'/1999) απόφασης η οποία τροποποιήθηκε με την 
2/66157/0022/27.9.00 «Καθιέρωση υπερωριακής ερ¬ 
γασίας για το προσωπικό της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Δημόσιας Διοίκησης» του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜ. ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 18 του Ν.2470/97 ΦΕΚ 40/ΤΑ/21.3.1997 
«Αναμόρφωση μισθολογίου προσωπικού της Δημόσιας 
Διοίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 15 του Ν.2592/98 (ΦΕΚ 
57/Α/18.3.98). 

β) Του Π.Δ.320/88 (ΦΕΚ 149/Τ.Α/5.7.1998) «Οργανι¬ 
σμός των Υπηρεσιών του Υπουργείου Προεδρίας της Κυ¬ 
βέρνησης», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με¬ 
ταγενέστερα. 

γ) Του Π.Δ.373/95 (ΦΕΚ 201 Α/14.9.1995). «Συγχώνευση 
των Υπουργείων Προεδρίας της Κυβέρνησης και Εσωτε¬ 
ρικών στο Υπουργείο Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης 
και Αποκέντρωσης και καθορισμός των αρμοδιοτήτων 
του». 

δ) Του Π.Δ.400/95 (ΦΕΚ226/Α/1.11.1995) «Σύσταση Γε¬ 
νικής Γ ραμματείας Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και 
καθορισμός των αρμοδιοτήτων της». 

2. Την με αριθ. πρωτ. 2022941/2297/0022/7.4.1998 
εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους (Γ.Λ.Κ.). 

3. Την με αριθ. 2/80345/0004/8.11.99 ΚΥΑ «Μεταβίβαση 
εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ.1 του 
Ν. 1943/91». 

4. Το γεγονός ότι η υπηρεσία μας έχει αναθέσει την εκ¬ 
πόνηση Μελέτης Οργανωτικού και Λειτουργικού Εκσυγ¬ 
χρονισμού Προμήθειας Εξοπλισμού Πληροφορικής, για 


το Πληροφοριακό Σύστημα Νομοθεσίας του Τμήματος 
Εκδόσεων και Γραμματειακής Λογιστικής Εξυπηρέτησης 
και απαιτείται να απασχοληθούν πέραν του κανονικού 
ωραρίου επιπλέον υπάλληλοι για την αντιπαραβολή και 
τον έλεγχο ορθότητας των στοιχείων που εισάγονται. 

5. Το γεγονός ότι με την παρούσα τροποποίηση δεν θα 
προκληθεί νέα δαπάνη, από αυτές που αναφέρονται στις 
δύο προηγούμενες τροποποιούμενες αποφάσεις. 

6. Την με αριθμό 2/54427/0022/25.7.2000 (ΦΕΚ 996/Β/ 
9.8.2000 απόφαση η οποία τροποποιήθηκε με την αριθ. 
2/66157/0022/27.9.2000 που αφορά την καθιέρωση υπε- 
ρωριακής εργασίας για το προσωπικό της Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας Δημόσιας Διοίκησης) του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. Τροποποιούμε την με αριθ. 2/54427/0022/25.5.2000) 
απόφαση η οποία τροποποιήθηκε με την αριθ. 2/66157/ 
0022/27.9.2000 απόφαση που αφορά στην καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό της Γ ενικής 
Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και 
αντικαθιστούμε τις περιπτώσεις γ’ και ε’ της παρ. 3 αυτής 
ως εξής: 

«γ) Μέχρι 50 ώρες το μήνα για 10 υπαλλήλους των κλά¬ 
δων ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ και ΥΕ (μόνιμοι και αποσπασμένοι) της 
Γ.Γ.Δ.Δ. του ΥΠΕΣΔΔΑ. 

ε) Μέχρι 70 ώρες το μήνα για 62 υπαλλήλους των κλά¬ 
δων ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ (μόνιμοι και αποσπασμένοι) της Γ.Γ.Δ.Δ. 
του ΥΠΕΣΔΔΑ και για το χρονικό διάστημα από 1.11.2000 
μέχρι 31.12.2000». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 2/54427/0022/25.7.2000 
απόφασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Νοεμβρίου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Υπ. Εσωτερικών, Δημ. Διοίκησης Δημοσιονομικής Πολιτικής 
και Αποκέντρωσης Υπ. Οικονομικών 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ 

□ 

Αριθ. 2/81518/0022 (4) 

Συμπλήρωση της 2/16608/0022/30.1.2000, κοινής υπουρ¬ 
γικής απόφασης «Υπερωριακή εργασία, νυκτερινή και 
ημερήσια, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών υπαλλή¬ 
λων εργαζομένων στο Γ ραφείο του Γ ενικού Γ ραμμα- 
τέα Έρευνας και Τεχνολογίας του Υπουργείου Ανά¬ 
πτυξης». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 18, του Ν.2470/97, «Ανα¬ 
διάρθρωση μισθολογίου προσωπικού της δημόσιας διοί¬ 
κησης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 15, του Ν.2592/98/ΦΕΚ 
57/Α, «Επέκταση διατάξεων του Ν.2470/97 σε πολιτικούς 
συνταξιούχους, ρύθμιση συνταξιοδοτικών θεμάτων και 
άλλες διατάξεις». 

3. Την ΠΥΣ 377/4.10.95, που εκδόθηκε κατ’ εξουσιοδό¬ 
τηση του Ν. 1558/85. 

4. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του γραφείου του Γενικού 
Γραμματέα Έρευνας και Τεχνολογίας του Υπουργείου 
Ανάπτυξης. 
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5. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη 398.430 δρχ., στους ΚΑΕ 0521 και 0522. 

6. Την με αρ. πρωτ. 2/80345/0004/8.11.99 (ΦΕΚ 2040/ 
Β/19.11.99) κοινή υπουργική απόφαση με θέμα «Μεταβί¬ 
βαση εξουσίας υπογραφής, σύμφωνα με το αρ. 7 παρ. 1 
του Ν. 1943/91». 

7. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Γραφείου του Γενικού 
Γραμματέα Έρευνας και Τεχνολογίας, του Υπουργείου 
Ανάπτυξης. 

8. Την με αρ. πρωτ. 2/16608/0022/30.1.2000, κοινή 
υπουργική απόφαση, με θέμα «Υπερωριακή εργασία, νυ¬ 
κτερινή και ημερήσια, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, 
υπαλλήλων εργαζομένων στο Γ ραφείο του Γ ενικού Γ ραμ- 
ματέα Έρευνας και Τεχνολογίας, του Υπουργείου Ανά¬ 
πτυξης», αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε την με αρ. πρωτ. 2/16608/0022/ 
30.1.2000, κοινή υπουργική απόφαση και εγκρίνουμε από 
6.10.2000 έως 31.12.2000 την υπερωριακή απασχόληση 
για μία (1) ακόμη υπάλληλο που είναι τοποθετημένη σε 
διαβαθμισμένη θέση του Γραφείου Γενικού Γραμματέα 
Έρευνας και Τεχνολογίας του Υπουργείου Ανάπτυξης: 

Α) Υπερωριακή εργασία μέχρι σαράντα (40) ώρες το μή¬ 
να. 

Β) Εργασία ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων ημε¬ 
ρών έως είκοσι (20) ώρες τον μήνα. 

Γ) Νυκτερινή εργασία, έως τριάντα (30) ώρες τον μήνα. 

2. Κατά τα λοιπά ισχύει η με αρ. πρωτ. 2/16608/0022/ 
30.1.2000, κοινή υπουργική απόφαση, ως έχει. 

3. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Νοεμβρίου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπ. Οικονομικών Υπ. Ανάπτυξης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Α. ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 

□ 

Αριθ. 2/83465/0022 (5) 

Καθορισμός αμοιβής του Προέδρου, των μελών, των ει¬ 
σηγητών και του γραμματέα του Ανωτάτου Συμβουλί¬ 
ου Γεωργικών Φαρμάκων (Α.ΣΥ.ΓΕ.Φ.) 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 18 του Ν.721/1977 (ΦΕΚ 298Α) «περί συ- 
στάσεως του Α.ΣΥ.ΓΕ.Φ.». 

2. Το άρθρο 18παρ. 9του Ν.721/1977 (ΦΕΚ298Α) «πε¬ 
ρί καταβολής αποζημίωσης εις τον Πρόεδρον, τα Μέλη, 
τους Εισηγητάς, και τον Γραμματέα του Συμβουλίου». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 
137/τΑ’) «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» όπως το 
άρθρο αυτό προστέθηκε με το άρθρο 27 του ν.2081/92 
(ΦΕΚ 154Α’) και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 πφ 2α 
του ν.2469/1997 (ΦΕΚ 38Α). 

4. Την υπ’ αριθ. 329244/29.3.2000 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Γεωργίας, «περί συγκροτήσεως του Ανωτάτου Συμ¬ 
βουλίων Γεωργικών Φαρμάκων, Α.ΣΥ.ΓΕ.Φ.». 

5. Την υπ’ αριθ. 2/80345/004/8.11.1999 (ΦΕΚ 2040/Β/ 
19.11.1999) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Ανάπτυξης, Γε¬ 
ωργίας, Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Δικαιο¬ 


σύνης, Υγείας και Πρόνοιας, Πολιτισμού, Τύπου και 
Μ.Μ.Ε., Μακεδονίας-Θράκης, Αιγαίου, Μεταφορών και 
Επικοινωνιών «περί μεταβίβασης εξουσίας υπογραφής 
σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 1 του Ν.1943/91». 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 9.000.000 δρχ. περί¬ 
που η οποία θα βαρύνει τις πιστώσεις του Κεντρικού Τα¬ 
μείου Γεωργίας Κτηνοτροφίας και Δασών (ΚΑΕ 0515). 

7. Τις διατάξεις του Β.Δ.284/61 (ΦΕΚ82Α) περί«διαχει- 
ρίσεως, διοικήσεως και λειτουργίας του Κ.Τ.Γ.Κ. και Δα¬ 
σών», αποφασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε με τη δημοσίευση της παρούσας, τη μη¬ 
νιαία αποζημίωση των μελών του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Γεωργικών Φαρμάκων (Α.ΣΥ.ΓΕ.Φ.) ως ακολούθως: 

ί. Του Προέδρου και του αναπληρωτού αυτού σε 
100.000 δρχ. 

ϋ. Των μελών καιτων αναπληρωτώντους σε 90.000 δρχ. 

ίϋ. Του εισηγητή καιτων αναπληρωτών αυτού σε 80.000 

δρχ. 

ίν. Του γραμματέα και του αναπληρωτή αυτού σε 70.000 

δρχ. 

ν. Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από της δη- 
μοσιεύσεώςτης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

νί. Στα αναπληρωματικά μέλη, εισηγητές καιγραμματέα 
καταβάλλεται αποζημίωση κατά το μέρος συμμετοχής 
τους στις συνεδριάσεις. 

νϋ. Η αναπροσαρμογή των ανωτέρω αποζημιώσεων 
θα γίνεται με απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Γεωργίας μετά από εισήγηση της Δ/νσης Προστασίας 
Φυτικής Παραγωγής του Υπουργείου Γεωργίας. 

νίϋ. Η αποζημίωση θα καταβάλλεται βάσει των νομίμων 
δικαιολογητικών και θα βαρύνειτιςπιστώσειςτου Κ.Τ.Γ.Κ. 
και Δασών. 

2. Το εν λόγω Συμβούλιο θα συνεδριάζει κατ’ ανώτατο 
όριο 2 φορές το μήνα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Δεκεμβρίου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπ. Οικονομικών Υπ. Γεωργίας 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Λ. ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ 

□ 

Αριθ. 2/79583/0022 (6) 

Καθορισμός αμοιβής Μελών Διοικητικού Συμβουλίου της 
Δημόσιας Επιχείρησης Ανέγερσης Νοσηλευτικών Μο¬ 
νάδων (Δ.ΕΠΑ.Ν.Ο.Μ.) Α.Ε.». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 12του Π.Δ. 312/99 (ΦΕΚ289/Α724.12.99) 
«Μετατροπή της Δημόσιας Επιχείρησης Ανέγερσης Νο¬ 
σηλευτικών Μονάδων σε Ανώνυμη Εταιρεία και έγκριση 
του καταστατικού της». 

2. Του άρθρου 40 του Ν. 849/1978 «περί παροχής κι¬ 
νήτρων δια την ενίσχυση της Περιφερειακής και Οικο¬ 
νομικής ανάπτυξης της χώρας», όπως συμπληρώθηκε με 
το άρθρο 8του Ν. 2129/93 (ΦΕΚ59/Α'). 

3. Του άρθρου 22 παρ. 3του Ν. 2362/1995 «Περί Δήμο- 
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σίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ247/Α727.11.1995). 

4. Του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/85, όπως προσετέθη με 
το άρθρο 27 του Ν.2081/92 (ΦΕΚ 154/92 Τ.Α) το οποίο 
τροποποιήθηκε με την παρ. 2α του άρθρου 1 του 
Ν.2469/97 «Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματι- 
κότητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ38/97/τ.Α). 

5. Την αριθ. 1039386/441/Α0006/21.4.2000 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομικών 
στους Υφυπουργούς Οικονομικών» (ΦΕΚ 571/Τ.Β7 
21.4.2000). 

6. Την 2/80345/0004/8.11.99 Κοινή Απόφαση «Μεταβί¬ 
βαση εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το αρθ. 7 παρ. 1 
του Ν. 1943/91». 

7. Την ΔΥ1 δ/14932/21.7.2000 (ΦΕΚ 958/Τ.Β/31.7.2000) 
κοινή υπουργική απόφαση των υπουργών Εθνικής Οικο¬ 
νομίας, Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοιας περί διορι¬ 
σμού εκπροσώπων του Δημοσίου, εκπροσώπων των ερ¬ 
γαζομένων και προσώπου που υποδεικνύεται από την Οι¬ 
κονομική και Κοινωνική Επιτροπή (Ο.Κ.Ε.) στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της Δημόσιας Επιχείρησης Ανέγερσης Νοση¬ 
λευτικών Μονάδων (Δ.ΕΠ.Α.ΝΟ.Μ) Α.Ε. 

Β. Το γεγονός ότι το εν λόγω Διοικητικό Συμβούλιο λει¬ 
τουργεί από την ημερομηνία διορισμού του. 

Γ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής, προκαλείται δαπάνη ύψους δεκατεσσάρων εκατομ¬ 
μυρίων διακοσίων ογδόντα χιλιάδων (14.280.000) δραχ¬ 
μών περίπου ετησίως, η οποία θα βαρύνει τον προϋπολο¬ 
γισμό της (Δ.ΕΠ.Α.ΝΟ.Μ) Α.Ε., αποφασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε τη μηνιαία αποζημίωση των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου της (Δ.ΕΠ.Α.Ν.Ο.Μ) ΑΕ στο ποσό 
των εκατό πενήντα χιλιάδων (150.000) δραχμών μηνιαίως. 

2. Η παραπάνω δαπάνη βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της (Δ.ΕΠ.Α.Ν.Ο.Μ) ΑΕ στον οποίο υπάρχει αντίστοιχη εγ¬ 
γεγραμμένη πίστωση. 

3. Η απόφαση έχει έναρξη ισχύος από την ημερομηνία 
διορισμού του εν λόγω Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
τηςΚυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Δεκεμβρίου 2000 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής Υπ. Υγείας 

Υπ. Οικονομικών και Πρόνοιας 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ ΧΑΡ. ΣΟΦΙΑΝΟΣ 

□ 

Αριθ. 2/67057/0022 (7) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας ενός δημοσιογράφου 
με σχέση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου - Ορισμένου 
Χρόνου, του Υπουργείου Οικονομικών, για το έτος 
2000 ». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν.2470/97 «Αναμόρ¬ 
φωση μισθολογίου προσωπικού της Δημόσιας Διοίκησης 
και άλλες συναφείς διατάξεις», όπως έχει αντικατασταθεί 
από το άρθρο 15 του Ν. 2592/1998 και ισχύει σήμερα. 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 40του Ν.849/78. 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 515/70 «περί χρονικών 


ορίων εργασίας μισθωτών», όπως συμπληρώθηκαν από 
το Ν.Δ. 264/73. 

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπι¬ 
κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσί¬ 
ου των ΟΤΑ και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

5. Την αριθμ.2/74260/0004/15.10.1999 απόφαση «μετα¬ 
βίβασης εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7, 
παρ. 1 του Ν. 1943/91». 

6. Την αριθμ.2399/27.3.2000 απόφαση του Προέδρου 
της Επιτροπής Εργασίας Νομαρχίας Αθηνών, «περί 
έγκρισης Κυριακής εργασίας». 

7. Την αριθμ.429 με αριθμ. πρωτ. 1398/31.3.2000 άδεια 
υπερωριακής εργασίας, της Δ/νσης Κοινωνικής Επιθεώ¬ 
ρησης Αθηνών, του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας, 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

8. Την αριθμ. 2/88487/0022/7.12.1999 εγκύκλιο της 
Δ/νσης Μισθολογίου (Δ22), του Γ.Λ. Κράτους, «παροχή 
οδηγιών για την υλοποίηση μισθολογικής πολιτικής έτους 
2000 ». 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσης προ- 
καλείται δαπάνη που θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των 
ΚΑΕ 0521: 200.000 δρχ. και 0522: 750.000 δρχ., του Ειδι¬ 
κού Φορέα 23-110 του προϋπολογισμού εξόδων του 
Υπουργείου Οικονομικών, έτους 2000. 

9. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασίζου¬ 
με: 

Εγκρίνουμε υπερωριακή εργασία για ένα (1) δημοσιο- 
γράφο-προϊστάμενο του Γραφείου Τύπου και Δημοσίων 
Σχέσεων του Υπουργείου Οικονομικών, που υπηρετεί με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (α) 
για δύο (2) ώρες την ημέρα και μέχρι να συμπληρώσει 
εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά γιατο έτος 2000 και (β) 
για τρεις (3) ώρες για κάθε Κυριακή εξαιρέσιμη ημέρατου 
έτους 2000. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Μάίου 2000 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 
I. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ 

□ 

Αριθ. 2/78555/0022 (8) 

Καθορισμός αμοιβής μελών της Επιτροπής για την ολο¬ 
κλήρωση του έργου της κωδικοποίησης των διατάξε- 
ωντου Ν 1642/86 περί Φ.Π.Α.». 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 34 του Ν. 1914/90 (ΦΕΚ 178/Α’), όπως 
διευκρινίστηκε με το άρθρο 13του Ν. 2346/95 (ΦΕΚ 220/Α’). 

β. Του άρθρου 19του Ν.2470/97 (ΦΕΚ40/Α’). 

γ. Του άρθρου 29Ατου Ν.1558/85, όπως προστέθηκε με 
το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 και αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 1 του Ν. 2469/97. 

δ. Των άρθρων 89 και 128 του Π.Δ. 284/88 (ΦΕΚ 128/Α') 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ε) Του άρθρου 23του Ν. 2085/92 (ΦΕΚ 170/Α’). 

ζ) Του άρθρου 40 του Ν. 849/78 (ΦΕΚ232/Α"), όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 8 του Ν. 2129/93 (ΦΕΚ57/Α’). 

2. Την αριθ. 1053658/605/Α0006/12-6-2000 απόφαση 
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σύστασης συγκρότησης και ορισμού των μελών της εν 
λόγω Επιτροπής όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 
1062486/821/Α0006/14-7-2000 όμοια απόφαση με την 
οποία παρατάθηκε ο χρόνος λειτουργίας της. 

3. Την αριθμ. 2/38554/0004/23-5-2000 απόφαση του 
Υφυπουργού Οικονομικών για μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
στο Γενικό Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής. 

4. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη ύψους 1.800.000 δραχμών, σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού οικ. έτους 2000, Ειδ. Φορέα 
23-110 ΚΑΕ 0515, στον οποίο υπάρχουν εγγεγραμμένες 
πιστώσεις, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε συνολική αμοιβή για τα μέλη της εν θέμα- 
τι Επιτροπής, για το από 12-6-2000 έως 30-9-2000 χρονι¬ 
κό διάστημα, ως εξής: 

α. Για τον Πρόεδρο, αμοιβή ύψους τετρακοσίων χιλιά¬ 
δων (400.000) δραχμών. 

β. Για κάθε ένα έκτων μελών καιτηςγραμματέως, αμοι¬ 
βή ύψους τριακοσίων χιλιάδων (300.000) δραχμών. 

γ. Γ ια την υπάλληλο που παρείχε τεχνική υποστήριξη 
στην Επιτροπή, αμοιβή ύψους διακοσίων χιλιάδων 
(200.000) δραχμών. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Δεκεμβρίου 2000 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 
I. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ 

□ 

Αριθ. Γ6/779 (9) 

Καθορισμός διαδικασίας προκήρυξης των θέσεων του 
Ειδικού Εκπ/κού Προσ/κού και Ειδικού Βοηθητικού 
Προσωπικού των ΚΔΑΥ καιτωνΣΜΕΑ, κριτήρια επιλο¬ 
γής και τοποθέτησης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 2 περίπτωση Α’του 
Ν. 1566/85 (ΦΕΚ 167/Α’) «Δομή και λειτουργία Πρωτοβά¬ 
θμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπ/σης και άλλες διατάξεις». 

2) Τις διατάξεις των άρθρων 3 παραγρ. 4 και 4 περ. Β πα- 
ραγρ. 1,2 και4του Ν. 2817/00 (ΦΕΚ78/Α’) «Εκπαίδευση 
ατόμων με Ειδικές Ανάγκες και άλλες διατάξεις». 

2) Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τη διαδικασία προκήρυξης των θέσεων 
τωνκλάδωντου Ειδικού Εκπ/κού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και 
του Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.) των ΚΔΑΥ 
και των ΣΜΕΑ, τον αριθμό των θέσεων κατά κλάδο, τα κρι¬ 
τήρια και τη διαδικασία επιλογής και τοποθέτησης των 
διοριζομένων ως ακολούθως: 

Α. Διαδικασία προκήρυξης θέσεων. 

1) Η πλήρωση των θέσεων του Ειδικού Εκπ/κού Προσω¬ 
πικού (Ε.Ε.Π.) και του Ειδικού Βοηθητικού Προσ/κού 
(Ε.Β.Π.) γίνεται με επιλογή από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
Ειδικού Εκπ/κού Προσωπικού (ΥΣΕΕΠ) ύστερα από προ¬ 
κήρυξη του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμά¬ 
των. 


2) Η προκήρυξη δημοσιεύεται σε δύο ημερήσιες εφη¬ 
μερίδες με τη φροντίδα της Δ/νσης Ειδικής Αγωγής της 
Κ.Υ. του ΥΠΕΠΘ και περιλαμβάνει: 

α) Τις θέσεις που πρόκειται να πληρωθούν κατά κλάδο 
και το ποσοστό ειδικών κατηγοριών. 

β) Τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα διορισμού καθώς 
και άλλα προσόντα που υπόκεινται σε μοριοδότηση σύμ¬ 
φωνα με την απόφαση αυτή. 

γ) Τα απαιτούμενα να υποβληθούν με την αίτηση δικαι- 
ολογητικά. 

δ) Την προθεσμία υποβολής των αιτήσεων και την υπη¬ 
ρεσία στην οποία θα υποβληθούν οι αιτήσεις. 

Β. Κριτήρια επιλογής 

Β1. Για το Ειδικό Εκπ/κό Προσ/κό. 

Κατά την επιλογή του Ειδικού Εκπ/κού Προσ/κού λαμ- 
βάνονται υπόψη τα ακόλουθα κριτήρια. 

1) Κριτήρια που μοριοδοτούνται. 
α) Η κατοχή Μεταπτυχιακού Τίτλου Σπουδών βάσει φοι- 
τήσεως ενός τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους στην ειδι¬ 
κότητα του κλάδου της προς πλήρωση θέσης για την 
οποία είναι υποψήφιος, μονάδες δύο (2). 

β) Η κατοχή διδακτορικού τίτλου σπουδών στην ειδικό¬ 
τητα του κλάδου της προς πλήρωση θέσης για την οποία 
είναι υποψήφιος, μονάδες τέσσερις (4). 

Οι μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής γίνο¬ 
νται δεκτοί εφόσον έχουν αναγνωρισθεί από το ΔΙΚΑΤΣΑ. 

γ) Προϋπηρεσία στο Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα σε αντι¬ 
κείμενο που έχει σχέση με άτομα με ειδικές ανάγκες, με¬ 
τά την κτήση του βασικού τίτλου σπουδών, μισή (0,5) μο¬ 
νάδα για κάθε ένα τουλάχιστον εξάμηνο και μέχρι τρεις 
(3) μονάδες. 

Η προϋπηρεσία στον Ιδιωτικό Τομέα αποδεικνύεται με 
βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα. 

δ) Μετεκπαίδευση δύο χρόνων σε ίδρυμα Τριτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης στο αντικείμενο της θέσεως, μονάδες δύο (2). 

ε) Επιμόρφωση ετήσιας διάρκειας σε δημόσιο φορέα 
στο αντικείμενο της θέσης, μονάδα μία (1). 

στ) Επιμόρφωση εξάμηνης διάρκειας σε δημόσιο φο¬ 
ρέα στο αντικείμενο της θέσης, μισή (0,5) μονάδα. 

ζ) Επάρκειαή ΡΐΌΐίοίθηεγή αντίστοιχος τίτλος άλλων ξέ¬ 
νων γλωσσών, μονάδα μία (1). 

η) Ι_0\Λ/ΕΒ ή αντίστοιχος τίτλος άλλων ξένων γλωσσών, 
μισή (0,5) μονάδα. 

II. Κριτήρια που συνεκτιμώνται. 

Η δυνατότητα ανάπτυξης των ικανοτήτων και δεξιοτή¬ 
των του υποψηφίου μέχρι δύο (2) μονάδες. 

Η προσωπικότητα του υποψηφίου μέχρι μία (1) μονάδα. 
Β2. Για το Ειδικό Βοηθητικό Προσωπικό. 

Κατά την επιλογή του Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού 
λαμβάνονται υπόψη τα ακόλουθα κριτήρια: 

I) Κριτήρια που μοριοδοτούνται. 
α) Ο βαθμός πτυχίου, μισή (0,5) μονάδα για κάθε βαθμό 
άνω του 15. 

β) Γ ια κάθε έτος προϋπηρεσίας που έχει προσφερθεί 
στο Δημόσιο ή τον Ιδιωτικό Τομέα, πιστοποιούμενη από 
βεβαίωση του οικείου Ασφαλιστικού φορέα Μισή (0,5) μο¬ 
νάδα και μέχρι πέντε (5) μονάδες. 

γ) Επιμόρφωση εξάμηνης διάρκειας στο αντικείμενο 
της θέσης, μισή (0,5) μονάδα. 

II. Κριτήρια που συνεκτιμώνται. 

α) Η ικανότητα αντιμετώπισης των προβλημάτων των 
ατόμων με ειδικές ανάγκες, μέχρι δύο (2) μονάδες. 
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β) Η προσωπικότητα του υποψηφίου μέχρι μία (1) μονά¬ 
δα. 

Γ Επιλογή και τοποθέτηση. 

1) Το ΥΣΕΕΠ σε συνεδρίαση του που πραγματοποιείται 
εντός δέκα πέντε (15) ημερών από τη λήψη των αιτήσεων, 
προβαίνει στις ακόλουθες ενέργειες: 

α) αποφασίζει ποιοι από τους υποψηφίους έχουν τα τυ¬ 
πικά προσόντα για να γίνουν δεκτοί στη διαδικασία επιλο¬ 
γής και ποιοι αποκλείονται, 

β) καταρτίζει αλφαβητικούς πίνακες των υποψηφίων 
που γίνονται δεκτοί στη διαδικασία επιλογής κατά κλάδο, 
στους οποίους παραθέτει το σύνολο των μονάδων τις 
οποίες λαμβάνει κάθε υποψήφιος από τα μοριοδοτούμε- 
να κριτήρια. 

Ειδικά για τους υποψηφίους των κλάδων για τους οποί¬ 
ους προβλέπεται και πτυχίο της ΠΑΤΕΣ/ΣΕΛΕΤΕ καταρτί¬ 
ζει δύο αλφαβητικούς πίνακες κατά κλάδο. Ένα πίνακα 
για τους έχοντες πτυχίο ΠΑΤΕΣ/ΣΕΛΕΤΕ και ένα δεύτερο 
πίνακα για τους μη έχοντες τέτοιο πτυχίο. 

Στους ανωτέρω πίνακες αναγράφεται, αντίστοιχα, στα 
ονόματα των υποψηφίων αν ανήκουν σε κατηγορία ατό¬ 
μων με ειδικές ανάγκες, 

γ) ορίζει την ημερομηνία προσέλευσης των υποψηφίων 
σε προφορική συνέντευξη. 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης κάθε υποψηφίου, το 
ΥΣΕΕΠ εξετάζει τις τυχόν αντιρρήσεις των υποψηφίων, 
επαναπροσδιορίζει τις αξιολογικές μονάδες των μοριο- 
δοτουμένων κριτηρίων και καταγράφειτη βαθμολογία κά¬ 
θε μέλους επίτων συνεκτιμωμένων κριτηρίων, η οποία κα¬ 
τατίθεται αιτιολογημένα και ενυπόγραφα. 

Τελική βαθμολογία για κάθε συνεκτιμώμενο κριτήριο εί¬ 
ναι ο μέσος όρος των βαθμών όλων των μελών του Συμ¬ 
βουλίου. 


Οι υποψήφιοι που δεν προσέρχονται στην προφορική 
συνέντευξη αποκλείονται της επιλογής. 

2) α) Μετά το πέρας της προφορικής συνέντευξης 
το ΥΣΕΕΠ καταρτίζει αξιολογικούς πίνακες υποψηφίων 
κατά κλάδο, σύμφωνα μετά αναφερόμενα στην παρ. 1 β 
της περιπτ. Γ’ της απόφασης αυτής, βάσει του συνολι¬ 
κού αριθμού των μονάδων που συγκεντρώνουν οι υπο¬ 
ψήφιοι από τα μοριοδοτούμενα και συνεκτιμώμενα κρι¬ 
τήρια. 

β) Επί ίδιων προσόντων προτιμώνται οι υποψήφιοι που 
είναι συγγενείς 1ου και 2ου βαθμού και σύζυγοι ατόμων 
με ειδικές ανάγκες, αν δεν υπάρχουν η σειρά καθορίζεται 
από το βαθμό του βασικού πτυχίου και επί ίδιου πτυχίου 
με κλήρωση. 

γ) Οι ανωτέρω πίνακες κυρώνονται από τον Υπουργό 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων μέσα σε πέντε (5) 
ημέρες από τη σύνταξή τους. 

3. Μετά την κύρωση των πινάκων το ΥΣΕΕΠ προβαίνει 
στην τοποθέτηση των διοριστέων σε θέσεις των ΣΜ ΕΑ και 
των ΚΔΑΥ που έχουν προκηρυχθεί βάσει της σειράς προ¬ 
τίμησής τους και των ποσοστών που ορίζονται στην παρ. 
2περ. Β’του άρθρου 4του ν.2817/2000. 

Σε περίπτωση δήλωσης προτίμησης μιας θέσης από 
περισσότερους του ενός υποψηφίους, προηγείται αυτός 
με τις περισσότερες μονάδες και επί ισοψηφίας, ο έχων 
το μεγαλύτερο βαθμό πτυχίου, επί ίδιου βαθμού πτυχίου 
γίνεται κλήρωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Δεκεμβρίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΤΡΟΣ Δ. ΕΥΘΥΜΙΟΥ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 22321 1 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 52 34 312 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΜΙΙρ: νννννν.θ Ι.ςτ 
Θ-ΙΤΙ3Ν: \Λ/θβΓΠ35ίθΓ @ Θ1.0Γ 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
Σολωμού 51 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 
ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 
Πώληση Φ.Ε.Κ. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Εγγραφη Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. 


5225 761 - 5230 841 
5225 713 - 5249 547 
5239 762 
5248 141 
5248 188 
5248 785 

5248 320 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 - Τ.Κ. 54100 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 - Τ.Κ. 262 23 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 450 44 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 
ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 411 10 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 Τ.Κ. 491 00 
ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1, Τ.Κ. 711 10 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 
Τ.Κ. 811 00 Μυτιλήνη 


(031) 423 956 
4135 228 
(061) 6381 100 

(0651) 87215 
(0531) 22 858 
(041) 597449 
(0661) 89 127/89 120 
(081) 396 223 

(0251) 46 888/47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 8 σελίδες 200 δρχ. 

• Για τα ΦΕΚ από 8 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) προσαυξάνεται κατά 100 δρχ. ανά 
δσέλιδο ή μέρος αυτού. 

• ΓιαταΦΕΚτου Τεύχους Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. ανεξαρτήτως αριθμού σελίδων δρχ. 100. (Σε περίπτωση Πανελλήνιου Διαγω¬ 
νισμού η τιμή θα προσαυξάνεται κατά δρχ. 100 ανά δσέλιδο ή μέρος αυτού). 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προύπολογισμού 

Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 


2531 


ΤΑΠΕΤ3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.λπ.) 

60.000 δρχ. 

3.000 

δρχ· 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 

70.000 

» 

3.500 

» 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

15.000 

» 

750 

» 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 

70.000 

» 

3.500 

» 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

30.000 

» 

1.500 

» 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

15.000 

» 

750 

» 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κ.τλ.) 

5.000 

» 

250 

» 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

10.000 

» 

500 

» 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

3.000 

» 

150 

» 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

10.000 

» 

500 

» 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

300.000 

» 

15.000 

» 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

50.000 

» 

2.500 

» 

ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

300.000 

» 

15.000 

» 


' Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο 
με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

' Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται με το διπλάσιο των ανωτέρω τιμών. 

' Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται από τα Δημόσια Ταμεία. 

' Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

' Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

' Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31 η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

' Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

' Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από Οδ.ΟΟ' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



































